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ACTIVITES NECESSAIRES POUR LA VALIDATION DE LA RDC COMME PAYS CONFORME ET L'AMELIORATION DE LA MISE EN CEUVRE DE L'ITIE

PLAN D'ACTIONS TRIENNAL 2011-2013 ITIE-RDC

APPROUVE PAR LE COMITE EXECUTIF LE 03 MAI 2011

Objectif 1: METTRE EN PLACE DES OUTILS FAVORABLES A LA MISE EN CEUVRE DE L'ITIE
NIVEAU BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET APPORT
N° ACTIVITES RESULTATS) INDICATEURS RESSOURCES) INSTITUTIONNEL DE 2011 2012 2013 IR AREORT] AREORT) AUTRES ACTIVITES
ATTENDUS DE VALIDATION TRUST FUND | ETAT RDC PRIORITAIRES
RESPONSABILITE en $us en $us en $us BAILLEURS
Elaboration du Plan Le PAT est élaboré et adopté par  |PAT publié Site web ITIE Sec. Tech.
1.1 |d'Actions Triennal (PAT) le Comité Exécutif 0 0 0 0 0 0 0
2011-2013
Planification des activités du [Les activités du Comité National ~[Tableau de bord et Tableau de bord Sec. Tech.
Comité National et adoption |sont planifiées et un calendrier Calendrier d'activités disponible
12 du PAT d'exécution est établi publiés et diffusés 5000 0 0 5000 0 0 5000
Evaluation du niveau L'exécution des activités du Rapport d'évaluation Réunion ordinaire du Comité Exécutif
1.3 |d'exécution du PAT Comité National est évaluée dressé Comité exécutif 5000 5000 5000 15 000 0 0 15 000 15 000
Audit du Secrétariat L'audit de fonctionnement du Rapport d'audit Réunion extraordinaire  |Comité Exécutif
1.4 |Technique de I'TIE-RDC Secrétariat Technique est effectué [redigé du Comité exécutif 10 000 10 000 10 000 30000 30000 0 0
Organisation des Le Comité Exécutif se réunit PV des réunions et listes  [Site web ITIE Comité Exécutif
réunions du Comité Exécutif [régulierement de paie des jetons de Sec. Tech.
1.5 3 167 000 168 000 168 000 503 000 0 503 000 0 17 000
présence
établis
Réunion des bailleurs des Les bailleurs des fonds se PV des réunions Rapport d'évaluation des |Sec. Tech.
fonds, du Gouvernement et |réunissent avec le Secrétariat établis activités planifiées
autres partenaires au Technique et s'engagent
1.6 |développement avec le Sec. |effectivement a pourvoir des 800 800 800 2400 0 0 2400 2400
Tech. moyens pour la mise en ceuvre de
ITIE
Signature du protocole Les bailleurs des fonds Protocoles d'accord signés |Rapport d'évaluation des [Sec. Tech.
d'accord avec les partenaires |conviennent avec le Secrétariat activités planifiées et
au développement Technique de leurs interventions autres
1.7 ponctuelles dans les activités de 1000 0 0 1000 0 0 1000
mise en ceuvre de I'lITIE-RDC
Organisation des ateliers de |TDR rédigés et adoptés et les Rapports d'ateliers Site web ITIE Sec. Tech.
mise a niveau des comités [ateliers d'information et de établis Invitations aux ateliers
1.8 - N . 0 25000 25000 50000 0 0 50000
provinciaux formation sont organisés dans 5
Provinces
Mise en place des comités Les antennes de I'ITIE-RDC sont Mises en place des Site web ITIE Gouverneurs
provinciaux établis au Katanga, au Nord Kivu, |Comités Provinciaux Comité Exécutif
1.9 au Sud Kivu,au Bas-Congo,dans la |élaborées et cérémonies Sec. Tech. 0 75 000 75 000 150 000 0 80000 70 000
Province Orientale et a Kinshasa  [d'installation
Interaction pour que les Tous les indicateurs oranges La validation de la RDC Compte rendu du Conseil |Secrétariat
1.10 [indicateurs oranges deviennent verts comme pays conforme d'administration Technique 0 0 0 0 0 0 0
deviennent verts Comité Ex.
TOTAL OBJECTIF 1 188 800 283 800 283 800 756 400 30000 583 000 143 400 34 400
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Obijectif 2: PUBLIER LES RAPPORTS ITIE

PLAN D'ACTIONS TRIENNAL 2011-2013 ITIE-RDC

APPROUVE PAR LE COMITE EXECUTIF LE 03 MAI 2011

NIVEAU . -
N° ACTIVITES RESULTATS INDICATEURS RESSOURCES INSTITUTIONNEL DE 2011 2012 2013 Lo LT R R LT, L.
GIIENDUS REVZEDATON RESPONSABILITE .. CECI . e e . P e PR
——— ACTIVITES
BUDGET BUDGET BUDGET APPORT APPORT AU:??ES PRIORITAIRES
2011 2012 2013 TRUST FUND | ETATRDC BAILLEURS
Examen et Approbation du  [Le Comité Ex. donne ses avis et Le PV de la réunion du La lettre d'information du [Comité National
2.1.1 |projet de rapport de considérations sur le projet de Comité Exécutif Sec. Tech. A I'Ad. 0 0 0 0 0 0 0
I'Administrateur Ind. rapport de I'Ad. Indépendant Indépendant
Publication des Les rapports ITIE-RDC 2008 & Cérémonies de Journaux, Internet, Secrétariat
2.1.2 |rapports 2008 & 2009 2009 sont disponibles présentation des rapports |site Web ITIE-RDC Technique 15 000 ] ] 15 000 0 0 15 000 15000
Organisation de I' Atelier de |Le grand public est informé des Rapports des ateliers et Ordres de mission Secrétariat
la société civile pour rapports et s'en approprient nombre des rapports Médias Technique
2.1.3 |présenter le rapporten distribués au public 100 000 0 0 100 000 0 0 100 000 100 000
Provinces, le disséminer et
analyser les écarts
Organisation de I' Atelier Les parlementaires comprennent |Rapport d'atelier Les invitations des Secrétariat
d'information et de les mécanismes d'utilisation des parlementaires Technique
2.1.5 it ion des rapports 2008 & 2009 8000 0 0 8000 0 0 8000
parlementaires sur les
rapports 2008 & 2009
TOTAL SOUS- OBJECTI 123 000 0 0 123 000 (] (] 123 000 115000
BUDGET | BUDGET | BUDGET | . | APPORT | APpORT APPORT ORI
Sous-Objectif 2.2: PUBLIER LES RAPPORTS ITIE 2010 & 2011 AUTRES PRIORITAIRES
it 2011 2012 2013 TRUSTFUND | ETAT RDC
M BAILLEURS
Elaboration et adoption des [Les TDR pour le recrutement de Les TDR pour le PV réunion du Comité Sec. Technique
TDR pour le recrutement I'Adm. Ind. sont élaborés et recrutement de I'Adm. Ind. |Exécutif Comité Exécutif
d’un Administrateur adoptés
221 Indépendant chargé des o o o o o o o
rapports 2010 et 2011
Appel d’offres et sélection  |L'Administrateur Contrat avec Site web ITIE-RDC Comité National
de I'Administrateur indépendant Administrateur TDR pour le recrutement
2.2.2 |Indépendant commence sa mission Indépendant de I'Adm. Ind. 0 0 0 0 0 0 0
Contrat avec I'Adm. Ind.
Organisation et tenue des Les entreprises extractives, les Modele de reporting Rapport d'ateliers Sec. Technique
ateliers de sensibilisation sur |structures de I'Etat et I'Ad. Adm. Indépendant
2.2.3 |la collecte des déclarations  |Indépendant conviennent du 0 90 000 0 90 000 0 90 000 0 90 000
périmétre et des flux a déclarer
Mission de I'Administrateur [Les entreprises extractives et les  |Rapports de réception des |Copies des lettres Adm. Ind.
Indépendant (envoi des structures de I'Etat déclarent sur  [reportings et projets des  [d'expédition des
modeéles, collecte et le reporting convenu leurs rapports ITIE-RDC reportings
2.2.4 |réconciliation des données, |déclarations des paiements et des 0 110 000 0 110 000 60 000 0 50 000 110 000
rédaction des rapports) recettes que I'Adm. Ind.
Rapproche
Publication des Les rapports ITIE-RDC sont Cérémonies de Journaux, Internet, Secrétariat
2.2.5 |rapports disponibles présentation des rapports |site Web ITIE-RDC Technique 0 15000 0 15000 0 0 15000
Organisation de |' Atelier de [Le grand public est informé des Rapports des ateliers et Ordres de mission Secrétariat
la société civile pour rapports et s'en approprient nombre des rapports Médias Technique
2.2.6 |présenter le rapporten distribués au public 0 100 000 0 100 000 0 0 100 000
Provinces, le disséminer et
analyser les écarts
Organisation de |' Atelier Les parlementaires comprennent |Rapport d'atelier Les invitations des Secrétariat
d'information et de les mécanismes d'utilisation des parlementaires Technique
2.6 ibilisation des rapports 2010 & 2011 0 8000 0 8000 0 0 8000
parlementaires sur rapports
2010 & 2011
TOTAL SOUS- OBJECTIF 2.2 o 323000 IERZ]  coooo] 0000 173000 200000
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PLAN D'ACTIONS TRIENNAL 2011-2013 ITIE-RDC
APPROUVE PAR LE COMITE EXECUTIF LE 03 MAI 2011

v | e
BUDGET BUDGET BUDGET APPORT APPORT
Sous-Objectif 2.3: PUBLIER LE RAPPORT ITIE 2012 AUTRES ERICRHEIRES
Sl 2011 2012 2013 TRUST FUND | ETATRDC
elndalnds s BAILLEURS
Elaboration et adoption des [Les TDR pour le recrutement de Les TDR pour le PV réunion du Comité Sec. Technique
TDR pour le recrutement I'Adm. Ind. sont élaborés et recrutement de I'Adm. Ind. | Exécutif Comité Exécutif
d’un Administrateur adoptés
231 A , 0 0 0 0 0 0 0
Indépendant chargé du
rapport 2012
Appel d’offres et sélection  |L'Administrateur Contrat avec Site web ITIE-RDC Comité National
de I'Administrateur indépendant Administrateur TDR pour le recrutement
2.3.2 |Indépendant commence sa mission Indépendant de I'Adm. Ind. 0 0 0 0 0 0 0
Contrat avec I'Adm. Ind.
Organisation et tenue des Les entreprises extractives, les Modeéle de reporting Rapport d'ateliers Sec. Technique
ateliers de sensibilisation sur |structures de I'Etat et I'Adm. Ind. Adm. Indépendant
233 |13 collecte des déclarations conviennent du périmétre et des 0 0 60000 60000 60000 0 0 60 000
flux a déclarer
Mission de I'Administrateur [Les entreprises extractives et les  |Rapports de réception des |Copies des lettres Adm. Ind.
Indépendant (envoi des structures de I'Etat déclarent sur  [reportings et projets des  [d'expédition des
modeéles, collecte et le reporting convenu leurs rapports ITIE-RDC reportings
2.3.4 rapprochement des déclarations des payements et des Y Y 110000 110000 Y Y 110000 110000
déclarations, rédaction des |recettes que I'Adm. Ind.
rapports) rapprochent
Publication des Les rapports ITIE-RDC sont Cérémonies de Journaux, Internet, Secrétariat
235 |rapports disponibles présentation des rapports |site Web ITIE-RDC Technique 0 0 15000 15000 0 0 15000
Organisation de I' Atelier de |Le grand public est informé des Rapports des ateliers et Ordres de mission Secrétariat
la société civile pour rapports et s'en approprient nombre des rapports Médias Technique
2.3.6 |présenter le rapport en distribués au public 0 0 100 000 100 000 0 0 100 000
Provinces, le disséminer et
analyser les écarts
Organisation de I' Atelier Les parlementaires comprennent |Rapport d'atelier Les invitations des Secrétariat
d'information et de les mécanismes d'utilisation du parlementaires Technique
238 ibilisation des rapport 2012 0 0 8000 8000 0 0 8000
parlementaires sur rapport
2012
TOTAL SOUS- OBJECTIF 2.3 233 000 170 000
TOTAL OBJECTIF 2 123 000 529 000
Objectif 3: RENFORCEMENT DES CAPACITES, COMMUNICATION ET VISIBILITE
N° ACTIVITES RESULTATS INDICATEURS RESSOURCES NIVEAU BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET APPORT APPORT APPORT ACTIVITES PRIORITAIRES
ATTENDUS DE VALIDATION N ENEE 2011 2012 2013 1A TRUST FUND | ETAT RDC AUTRES
e M T T b T T PR LR s | cnsus | ensus BALLEURS
Elaboration, adoption et L'ITIE-RDC dispose et exécute des Les programmes de formation, |PV des réunions du Comité |Secrétariat Technique
exécution des programmes de  |programmes de renforcement des les factures et notes de débit, |Exécutif
renforcement des capacités capacités: Comité National, chefs les rapports des consultants
31 [locales d'entreprises extractives, régies 70 000 70 000 70 000 210000 60 000 150 000
financiéres, députés, Gouvernement,
comités provinciaux
Elaboration; adoption et Au moins 3 stations de radio et 3 |Contrats avec les chaines |Contrats et conventions |Secrétariat
exécution des programmes |chines de TV produisent de TV et les stations des Technique
32 de diffusion des émissions a |réguliérement des émissions radios 50000 54000 54000 158 000 90000 68000 68 000
la radio et a la télévision sur [entiérement consacrées a I'ITIE
I'TIE
Elaboration, adoption et Des conférences-débat sont organisées | Comptes rendus des débats | Site web ITIE Secrétariat Technique
33 |exécution des programmes des [ lintention des groupes cibles 20000 20000 20000 47000 60000 27000
conférences -débat
Echanges des expériences avec [Les membres du Comité National Rapports des symposiums et |Ordres de mission et billets ~ [Secrétariat Technique
d'autres pays mettant en ceuvre |participent aux colloques sur I'ITIE des missions de voyage
I'TIE et Participation de I'TIE-  [dans d'autres pays mettant en ceuvre
34 RDC aux activités de I'ITIE I'Initiative et par I'ITIE internationale 40000 40000 40000 120000 0 120 000]
Internationale
SOUS-TOTAL OBJECTIF 3 189 000 193 000 193 ooo- 0 210 000 365 000 68 000
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Objectif 4: FONCTIONNEMENT ET EQUIPEMENT DU SECRETARIAT TECHNIQUE

PLAN D'ACTIONS TRIENNAL 2011-2013 ITIE-RDC
APPROUVE PAR LE COMITE EXECUTIF LE 03 MAI 2011

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET APPORT APPORT APPORT ACTIVITES
NIVEAU PRIORITAIRES
X SIS RESSOURCES 2011 2012 2013 2011 2012 2013 151NN TRUST FUND | ETAT RDC AUTRES
N ACTIVITES —— INDICATEURS . INSTITUTIONNEL DE en Sus en Sus en Sus BAILLEURS
RESPONSABILITE
AERARANASERE EMARAAREENE AEAANAARBERE
Payement des salaires et Le personnel du Sec. Tech est Etats de paie mensuels Grilles des salaires Banque Mondiale
autres frais du personnel du |réguliérement payé et il lui est Convention avec les Conventions
Secrétariat Technique de accordé toutes les indemnités centres hospitaliers
4.1 |1TIE-RDC légales et les autres frais de 157 000 157 000 157 000 471000 471000 0 0 471000
gestion du personnel sont
pourvus
Acquérir un véhicule pour le |Le Secrétariat Technique est doté |[Factures d'achat Liste d'inventaire Banque Mondiale
Secrétariat Technique et des véhicules nécessaires a son Gouvernement
4.2 bon fonctionnement 42000 78 000 36 000 156 000 42 000 114 000 42 000
Equipement du Secrétariat  [Le Secrétariat Technique est doté [Factures d'achat Liste d'inventaire Banque Mondiale
Technique du mobilier, des machines, des Gouvernement
appareils, des fournitures
43 nécessaires 3 son bon 16 020 0 0 16 020 16 020 0 0 16 020
fonctionnement
Renforcement des capacités |Le ST de I'ITIE-RDC dispose et Les programmes de PV des réunions du Secrétariat
du Personnel du Secrétariat [éxécute des formation, les factures et |Comité Exécutif Technique
4,4 |technique programmes de renforcement des [notes de débit, les 0 27500 27500 55000 55000 0 0 55000
capacités de son Personnel rapports des consultants
Déplacement des membres [Les membres du Secrétariat Ordres de mission Billets de voyages, Secrétariat
du Secrétariat Technique Technique se déplacent pour ordre des missions et Technique
44 pour des missions diverses missions a travers le pays rapports des missions 45000 45000 45000 135000 135000 0 0 135000
ponctuelles eta ' Etranger
Assurer le loyer des Les frais de loyer des Nombre des mois Contrat de bail et Secrétariat
45 |bureauxdu Sec. Tech. bureaux du Sec. Tech. Sont de loyer preuves de paiement des | Technique 36 000 36 000 36 000 108 000 108 000 0 0 108 000
réguliérement payés loyers échus
Assurer les frais d’électricité, |Les frais d’électricité, eau, Nombre de factures Factures, journaux, Secrétariat
eau, sécurité, journaux, d’électricité, d’eau, de litre|preuves de paiement Technique
sécurité, journaux, communication, carburant et la de carburant, des Police d’assurance
46 communication, carburant des véhicules sont  |journaux, etc. 45000 45000 45000 135 000 135 000 0 0 135 000
et la maintenance des assurés
véhicules du S. Tech.
SOUS-TOTAL OBJECTIF 4 341020 388 500 EZG0] 1076020 962 020 0 114 000 962 020
TOTAL GENERAL | 841 szo| 1188 3oo| 1116 300 PP 1112 ozo| 883 ooo| 1151 4oo| 1549 420
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